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Unser Business entdecken, 
ganz ohne Hosenanzug und 
Krawatte. Um interessante 

Menschen kennenzulernen, setzen 
wir auf eine lockere Atmosphäre und 
einen offenen Austausch. Bei gutem 
Wetter mit gekühlten Getränken und 
Snacks fand im Juli ein interessanter 
Austausch mit den potenziellen 
neuen Kollegen statt. Hierbei hatten 
alle Interessenten die Gelegenheit, 
einen Einblick in unsere Tätigkeit 
zu erhalten, Fragen zu stellen und 
einen ersten Eindruck zu gewinnen, 

wie unser Team „tickt“. Das Ganze 
natürlich völlig unverbindlich und 
unbürokratisch. Für uns eine span-
nende neue Erfahrung und definitiv 
ein Konzept, welches wir für die Zu-
kunft beibehalten möchten. 

Und für alle, die aktuell noch auf 
der Suche sind: Wir sind offen für 
Menschen vom Fach und auch für 
motivierte Quereinsteiger. Aktuell 
sind wir noch auf der Suche nach 
potenziellen neuen Kollegen, die 
uns im Bereich Technik, Organisation 
und Verkauf unterstützen. 

Bei Interesse informieren wir Dich 
gerne näher zu den offenen Stel-
len unter +49 6233- 6000 - 641 
oder besuche unsere Website:  
https://www.printolux.com/
de/unternehmen/#career_tab 
für weitere Informationen. 
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Beziehungen knüpfen bei Snacks und gekühlten Getränken 
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